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INNOVATION MEETS TRADITION. Wir entwickeln ein einzigartiges Logistik-System flr
Gleisbaustellen. Reparatur und Austausch erfolgen hier mittels eines automatisierten
Materialmanagements. So treiben wir die Mobilitit der Zukunft voran — innovativ,
I6sungsorientiert und mit klarem Fokus auf Nachhaltigkeit. Unsere Teams verbinden
technische Exzellenz mit unternehmerischer Weitsicht und schaffen so echten Mehrwert fir
die Verkehrswende.

Als familiengefiinrte Holding leben wir zukunftsweisende Innovationskraft — fur eine
nachhaltige Mobilitét in Europa und héchste Sicherheit auf der Schiene.

Mit Thnen an unserer Seite wollen wir die Verkehrstrends von morgen gestalten! Bewerben
Sie sich jetzt in der Projektsteuerung als:

Inbetriebnahmeingenieur | Technischer Systemverantwortlicher m|w|d

Unsere Philosophie:
lhr Erfolg ist unser Ziel!

Die Firma m.c.s ist
Personalberater — keine
Zeitarbeit. Wir suchen

Fach- und Fihrungskréafte zur
langfristigen Festanstellung bei
namhaften Unternehmen.

lhre Ansprechpartnerin:

Silvia Ritter
Senior Consultant

Bewerbungen bitte per E-Mail an:

ritter@mcs-personal.de.

FUr einen ersten vertraulichen
Kontakt steht Ihnen Frau Ritter
gerne mobil unter

0176 | 20 834 830 zur Verfligung

m.c.s Personalberatung GmbH
Haunstetter Str. 112

86161 Augsburg

Tel. + 49 (0)821 66 00 999 0
Fax + 49 (0)821 66 00 999 15
www.mcs-personal.de
info@mcs-personal.de
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Bau- und Logistiksysteme - Entwicklungsprojekt

Wir bieten lhnen

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag bei einem innovativen Arbeitgeber der Zukunft
Eine Schllisselposition bei einem einzigartigen Entwicklungsprojekt im automatisierten
Gleisbau

Spannende internationale Projekte und das Mitgestalten neuer Techniken

Einen sicheren Arbeitsplatz, unabhangig von konjunkturellen Schwankungen

Ein engagiertes Team, das sich auf Sie freut

Hervorragende Entwicklungsmadglichkeiten in einem wachsenden Umfeld

Ein attraktives Gehaltspaket mit Firmenwagen und Entwicklungsmadglichkeiten

lhre Tatigkeitsbeschreibung

Vorbereiten und Durchfiihren von internen Maschinen- und Systemabnahmen im Werk
insbesondere FAT

Inbetriebnahme der Anlagen bei nationalen und europaischen Kunden inklusive SAT
Analyse und Behebung technischer Stérungen in Mechanik, Elektrik, Hydraulik,
Pneumatik, Steuerungstechnik und Antriebstechnik

Optimierung des Zusammenspiels von Maschine, Gleisflihrung, Logistikprozess und
Steuerung

Dokumentation von Priifungen, Anderungen und OptimierungsmaBnahmen

Enge Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen Konstruktion, Softwareentwicklung,
Elektrotechnik, Montage, Projektleitung sowie mit dem Kunden

Sicherstellen der Einhaltung von Qualitats-, Sicherheits- und Kundenvorgaben
Ubernahme der technischen Maschinenverantwortung nach der Kundenabnahme
Unterstltzung bei Serviceeinsatzen, Umbauten und Weiterentwicklungen

Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Inbetriebnahme, Montage, Service im
Maschinen- oder Anlagenbau, Rail Systems oder vergleichbar sowie ein ausgepragtes
technisches Verstandnis fiir komplexe Sondermaschinen und Anlagen

Hohe Kundenorientierung sowie Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein

Kenntnisse in Pneumatik, Mechanik, Hydraulik, Elektrik und Antriebstechnik
Selbsténdige, I6sungsorientierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie
Freude an technischen Herausforderungen

Hohe Reisebereitschaft in Deutschland und Europa — projektbedingt zunéchst 100% mit
Homeoffice — nach der Entwicklungsphase weniger und langfristig etwa 20%

Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse

lhre mégliche Ausbildung

Dauer:
Ilhr Wohnort:

Studium im Bereich Elektrotechnik | Maschinenbau | Mechatronik | Bautechnik
Automatisierungstechnik | Fahrzeugtechnik oder &hnlich

Alternativ technische Ausbildung mit Weiterbildung zum Techniker oder Meister mit
fundierter Erfahrung im Sondermaschinenbau, Anlagenbau, Bau-Logistikbereich
Oder vergleichbare Ausbildung | Erfahrung

Eine unbefristete Festanstellung bei unserem Kunden
Deutschland Siid, z.B. Bayern, Baden-Wiirttemberg, Thiiringen, Hessen

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen ausschlieflich an die

m.c.s Personalberatung
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