Arbeitgeber
Du méchtest komplexe Sondermaschinen weltweit montieren, Verantwortung tbernehmen
mana g emen t und gleichzeitig von attraktiven IG-Metall-Konditionen sowie planbaren Einsatzen
: profitieren? Dann erwartet Dich bei unserem Mandanten eine langfristige Perspektive in
concept I service einem international erfolgreichen deutschen Maschinenbauunternehmen.
Das Unternehmen mit Hauptsitz in Nordrhein-Westfalen und rund 500 Mitarbeitenden

Personalberatun g GmbH entwickelt und produziert hochspezialisierte Industrieanlagen fir Kunden weltweit. Eine

hohe Fertigungstiefe, moderne Technologien und internationale Projekte sorgen fir ein
technisch anspruchsvolles und vielseitiges Arbeitsumfeld.
Die Verbindung aus Tradition und Innovation macht das Unternehmen zu einem sicheren
und attraktiven Arbeitgeber.

Leitender Monteur Sondermaschinen m|w|d
IG-Metall-Tarif | 35-Stunden-Woche | Internationale Projekte

Unsere Philosophie: Wir bieten Dir

Dein Erfolg ist unser Ziel! Unbefristete Festanstellung direkt beim Unternehmen

Attraktive Vergitung nach 1G-Metall-Tarif inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

35-Stunden-Woche

30 Tage Urlaub, betriebliche Altersvorsorge sowie weitere Sozialleistungen

Strukturierte Einarbeitung mit schrittweiser Ubernahme von Verantwortung

Langfristige Entwicklungs- u. Karriereperspektiven

Gute Vereinbarkeit von Beruf & Familie durch langfristig planbare Einsatze

Ca. 50 % der Arbeitszeit in der Montagehalle am Standort, ca. 50% internationale

Einsatze

= Anspruchsvolle Projekte in Nordamerika, China und Europa mit planbarer Reisedauer

= Reiseorganisation durch das Unternehmen sowie attraktive Auslése- und
Spesenregelungen

= Unterstiitzung fiir Deine Familie bei Auslandsreisen

Die Firma m.c.s ist

Personalberater — KEINE Zeitarbeit
Wir suchen Fach- und
Flhrungskréfte zur langfristigen
Festanstellung bei namhaften
Unternehmen.

Dein Ansprechpartner:

Deine Tatigkeitsbeschreibung

= Eigenstandige Montage, Inbetriebnahme und Abnahme von Maschinen und Anlagen
beim Kunden vor Ort, Giberwiegend in Nordamerika und Europa

Durchfiihren mechanischer (prazisionskritisch) und elektrischer Arbeiten als Allrounder
Vormontage von Anlagen und Baugruppen in der eigenen Montagehalle im Stammwerk
Anleiten von o6rtlichen Hilfskraften und Subunternehmern beim Kunden vor Ort
Betreuen der Anlagen Uber die gesamte Garantielaufzeit: von der Lieferung bis zum
Abschluss des Gewahrleistungszeitraums

= Serviceaufgaben im Aftersales: Inspektion, Wartung, Reparaturen, Ersatzteilkoordination
sowie Kundenschulungen

Sicherstellen von Arbeitssicherheit, Einhalten technischer Vorschriften sowie
Dokumentation und Reporting

Valeri Frizler
Geschaftsfihrung .

Bewerbungen bitte per E-Mail:
v.frizler@mcs-personal.de. Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen
Fir einen ersten vertraulichen
Kontakt stehe ich Dir

gerne unter 0160 | 56 79 427
zur Verflgung.

Erfahrung in der Montage von Anlagen, Sondermaschinen oder Produktionslinien
Fachkenntnisse in Mechanik, Pneumatik oder Hydraulik

Erste Erfahrung als Teamleiter, Vorarbeiter, Obermonteur, Montageleiter, Werkmeister
Organisationsstarke, Verantwortungsbewusstsein und eigenstandige Arbeitsweise
Reisebereitschaft fiir internationale Projekte (ca. 50 % der Arbeitszeit/Jahr)

Sicheres und reprasentatives Auftreten gegenliber den Kunden

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse

Fihrerschein Klasse B

m.c.s Personalberatung GmbH
Haunstetter Str. 112
86161 Augsburg

Tel. + 49 (0)821 66 00 999 0 S ,
Fax + 49 (0)821 66 00 999 15 Deine mogI|Che AUSblldung
www.mcs-personal.de .

Ausbildung als Industriemechaniker, Maschinenbaumechaniker, Anlagenmechaniker,
Feinwerkmechaniker oder Werkzeugmechaniker

= Staatlich gepriifter Techniker Maschinenbau oder Industriemeister Metall von Vorteil
= QOder vergleichbare Ausbildung

info@mcs-personal.de

Dein Wohnort: GroBraum Koéln - Ruhrgebiet und GroBraum Siegen

Firmensitz: Raum Siegen
Pasoraiiscatas Beginn: ab sofort oder spater
Dauer: eine unbefristete Festanstellung direkt beim Kunden
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