
Sales Manager Schwerlastanhänger m|w|d
Deutschland Südwest und angrenzendes Südeuropa  

Informationen von Ihrem neuen Arbeitgeber: Wir sind ein erfolgreiches, mittelständisch 

geprägtes Industrieunternehmen mit Fokus auf technisch anspruchsvolle Lösungen im 

Bereich Transport und Logistik.

Unsere Produkte stehen für Qualität, Langlebigkeit und durchdachte Funktionalität und 

kommen in verschiedensten gewerblichen Anwendungen zum Einsatz. Mit einem breiten 

Portfolio und einer starken Marktposition sind wir sowohl national als auch international 

tätig.

Für die Betreuung unserer Händler und Vertriebspartner und für den Ausbau unserer 

internationalen Geschäftsaktivitäten suchen wir SIE - den technikbegeisterten 

Vertriebsprofi im Außendienst mit Erfahrung im Bereich Trailer | Anhänger.

Unsere Philosophie:

Ihr Erfolg ist unser Ziel!

Die Firma m.c.s ist 

Personalberater und Headhunter. 

Wir suchen Fach- und 

Führungskräfte zur langfristigen 

Festanstellung bei namhaften 

Unternehmen.

Ihr Ansprechpartner:

Wir bieten Ihnen

▪ Ein Unternehmen mit einem erstklassigen Produkt und hervorragendem Ruf am Markt

▪ Eine moderne Homeoffice-Ausstattung, die Sie ca. 50 % der Arbeitszeit nutzen werden

▪ Eine sichere Stelle in einem Unternehmen, das weitgehend unabhängig ist von 

konjunkturellen Schwankungen 

▪ Eine verantwortungsvolle Position mit viel Entscheidungsspielraum, in der Sie die 

Unternehmensentwicklung aktiv mitgestalten können

▪ Ein attraktives Gehaltspaket mit Weihnachts- und Urlaubsgeld, Gleitzeit, Job-Rad, 

Betriebliche Altersvorsorge u.v.m.

▪ Kurze Wege und schnelle Entscheidungen – Sie berichten direkt an die Geschäftsleitung

▪ Einen Dienstwagen, der Ihnen selbstverständlich auch privat zur Verfügung steht

▪ Eine intensive Einarbeitung mit individuellen Produktschulungen und Mitfahrt bei 

Kollegen

▪ Ein hohes Fixgehalt sowie zusätzlich ein variabler Anteil

▪ Ein fröhliches Team im Innendienst und im Marketing, das Sie tatkräftig unterstützt

Ihre Tätigkeitsbeschreibung

▪ Betreuen und Ausbauen des Vertriebsgebietes Südwestdeutschland sowie Dänemark, 

Benelux, Frankreich und Italien

▪ Betreuen unserer Händler und Vertr iebspartner mit verkaufsunterstützenden 

Marketingtools am POS

▪ Technische Beratung unserer Kunden aus den Branchen Kreislaufwirtschaft, Bau, Logistik 

und Transport

▪ Erstellen und Nachverfolgen von Angeboten in Zusammenarbeit mit VID

▪ Kaufmännische Beratung sowie Vertragsverhandlungen

▪ Kontinuierliche Marktanalysen zur Ableitung geeigneter Vertriebsstrategien, Produkte und 

Zielgruppen

▪ Prüfen von Kundenanfragen auf Machbarkeit in Zusammenarbeit mit Technik und 

Produktmanagement

▪ Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen in Bezug auf neue Produktentwicklungen

▪ Repräsentation des Unternehmens auf Fachmessen und Branchenveranstaltungen

Allgemeine Fähigkeiten und Voraussetzungen

▪ Mehrjährige Berufserfahrung im internationalen Vertrieb oder Export

▪ Erfahrung aus den Branchen Trailer, Nutzfahrzeuge, Schwerlastanhänger, 

Baumaschinen, Landmaschinen, Sonderfahrzeugbau

▪ Technisches Verständnis aus dem Fahrzeugbau (KFZ oder NFZ)

▪ Reisebereitschaft innerhalb Europas (ca. 50 %)

▪ Verhandlungssicheres Deutsch, gute Englischkenntnisse und eine weitere Sprache

▪ Freude an der Zusammenarbeit mit internationalen Partnern

▪ Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsstärke

▪ Vertriebsprofi mit nachweislichen Verkaufserfolgen, der seine PS auf die Straße bringt

▪ Wohnsitz in Deutschland oder Umzugsbereitschaft

Firmensitz: München

Ihr Wohnort: Saarland, deutsch-französische Grenze, Dreiländereck D-F-CH

Dauer: Eine unbefristete Festanstellung direkt beim Kunden

Beginn: Ab sofort oder später

Dipl.-Ing. Valeri Frizler

Geschäftsführung

Bewerbungen bitte per E-Mail: 

v.frizler@mcs-personal.de.

Für einen ersten vertraulichen 

Kontakt stehe ich Ihnen

gerne unter 0160 | 56 79 427 

zur Verfügung.

m.c.s Personalberatung GmbH

Haunstetter Str. 112 

86161 Augsburg 

Tel. + 49 (0)821 66 00 999 0 

Fax + 49 (0)821 66 00 999 15 

www.mcs-personal.de 

info@mcs-personal.de
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