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Personalberatung GmbH

Informationen von lhrem neuen Arbeitgeber: Wir sind ein innovatives
Familienunternehmen und Produzent hochkomplexer elektronischer Geriate und
Systeme mit rund 400 Mitarbeitern deutschlandweit. Unsere zuverldssigen Gerate vom
Handgerat bis zum kompletten Messwagen zum Aufspliren von Leckagen lbernehmen
weltweit eine Vorreiterrolle. Unser einzigartiges Produktportfolio sorgt fiir Sicherheit und
Versorgungsstabilitat und das weltumfassend. Seit Gber 100 Jahren vertrauen Fachleute
rund um den Globus zu Recht auf unsere Qualitat. In unserer hauseigenen R&D Abteilung
werden unter anderem die Prifgerate der Zukunft entwickelt.

Fir unseren Servicestandort in Ménchengladbach suchen wir Sie als Teamleitung unserer
kleinen Service-Mannschaft.

Elektrotechniker | Elektromeister als Teamleiter m|w|d

eines Servicecenters in Monchengladbach

Unsere Philosophie:
lhr Erfolg ist unser Ziel!

Die Firma m.c.s ist
Personalberater und Headhunter.
Wir suchen Fach- und
Flhrungskrafte zur langfristigen
Festanstellung bei namhaften
Unternehmen.

lhre Ansprechpartnerin:

Alexandra Simon
Personalberaterin

Bewerbungen bitte per E-Mail an:
job@mcs-personal.de.

Flr einen ersten vertraulichen
Kontakt steht Ihnen

Frau Simon gerne mobil unter
0176 | 85 95 48 63 zur Verfligung.

m.c.s Personalberatung GmbH
Haunstetter Str. 112

86161 Augsburg

Tel. + 49 (0)821 66 00 999 0
Fax + 49 (0)821 66 00 999 15
www.mcs-personal.de
info@mcs-personal.de
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Wir bieten Ihnen

= Eine sichere und verantwortungsvolle Stelle bei einem erfolgreichen,
konjunkturunabhangigen und gesunden Weltmarktfihrer
Nambhafte Kunden und Qualitatsprodukte mit einem hervorragenden Ruf auf dem Markt

= Mobile Messysteme und Messwagen ,Made in Germany*“

= Sehr gut ausgebildetes, sympathisches und freundliches Team in einer sehr modernen
und groBziigigen Arbeitsumgebung

= Gesundheitstage und regelmaBige Mitarbeiterevents

= Eine sehr gute Einarbeitung und hervorragende interne und externe
Weiterbildungsmdglichkeiten

= Ein attraktives Gehaltspaket mit diversen Zusatzleistungen wie Altersvorsorge,
Zusatzversicherungen etc.

= Nur gelegentliche Reistétigkeit, da die Systeme und Fahrzeuge meist direkt zum
Servicecenter gebracht werden

Ihre Tatigkeitsbeschreibung

= Erster Ansprechpartner fiir den Standort und Fuhren der vier Mitarbeitenden

= Fachgerechte Instandsetzung, Wartung, Kalibrierung und VDE Uberpriifung von
Geraten, Systemen und der verbauten Messtechnik in Kabelmesswagen

Planung und Durchfiihrung von gelegentlichen nationalen Serviceeinsétzen
Fehlerdiagnose und Behebung inkl. der notwendigen Dokumentation
Unterstltzung der Mitarbeitenden bei anfallenden Problemen und Fragestellungen
Weiterentwickeln des Standortes

Bestellung und Prifung der Betriebsmittel

Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen

= Berufserfahrung als Servicetechniker, Messtechniker, Elektromeister oder
Elektrotechniker sowie mindestens erste Fihrungserfahrung

= Kenntnisse im Bereich der analogen und digitalen Schaltungstechnik sowie die damit
verbundene Fehleranalyse, Priiftechnik und Messtechnik

= Betriebswirtschaftliches Grundverstéandnis und sicherer Umgang mit MS-Office

= Hohe Kunden- und Serviceorientierung sowie sehr gute Kommunikationsféhigkeit

= Bereitschaft zu gelegentlichen Serviceeinsatzen bei nationalen Kunden sowie Reisen
zum Unternehmenssitz in Bayern

= Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Ihre Ausbildung

= Elektromeister | Elektromeisterin, Elekirotechniker | Elektrotechnikerin,
Mechatroniktechniker | Mechatroniktechnikerin, Techniker | Technikerin oder Meister |
Meisterin Elektrotechnik, bevorzugt mit dem Schwerpunkt Automation,
Leistungselektronik, Systemtechnik

= Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik (B.Eng.)

= Oder vergleichbare Ausbildung

Arbeitsort: Moénchengladbach
Dauer: eine unbefristete Anstellung direkt bei unserem Kunden
Termin: ab sofort oder spater




