management
concept | service

Personalberatung GmbH

Informationen von lhrem neuen Arbeitgeber: Wir sind ein erfolgreiches und
werteorientiertes Pharmaunternehmen mit Sitz im Siiden von Stuttgart. Neben der
Entwicklung von eigenen Pharmaprodukten liefern und vertreiben wir im Auftrag anderer
Hersteller auch deren Produkte (Arzneimittel, Medizinprodukte) an GroBhandler,
Apotheken und Kliniken. Seit Gber 100 Jahren sind wir eine feste GréBe am Markt und als
Dienstleister und Handler in der Pharmabranche geschatzt und zertifiziert. Ein Hauptgrund
fir unser stetiges Unternehmenswachstum sowie die sehr guten Kundenbeziehungen sind
unsere rund 500 hochqualifizierten und zufriedenen Mitarbeiter. Auf diese Entwicklung sind
wir sehr stolz und méchten sie mit lhrer Unterstlitzung weiter fortfihren. Zum weiteren
Aufbau suchen wir einen markenverantwortlichen Produktmanager.

Markenmanager Produktmarketing | Senior Brand Manager m|w|d

Unsere Philosophie:
lhr Erfolg ist unser Ziel!

Die Firma m.c.s ist
Personalberater, Recruiter
und Headhunter. Wir suchen
Fach- und Fuhrungskrafte zur
langfristigen Festanstellung
bei namhaften Unternehmen.

lhre Ansprechpartnerin:

Silvia Ritter
Geschaftsleitung

Bewerbungen bitte schriftlich
oder per E-Mail an:
job@mcs-personal.de.

Flr einen ersten vertraulichen
Kontakt steht lhnen

Frau Silvia Ritter gerne mobil
unter 0176 | 20 834 830 zur
Verfugung.

m.c.s Personalberatung GmbH

Haunstetter Str. 112

86161 Augsburg

Tel. + 49 (0)821 66 00999 0
Fax + 49 (0)821 66 00 999 15
www.mcs-personal.de
info@mcs-personal.de

TOP

Top
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Pervonalberater

fur den Bereich Pharma | Healthcare in Stuttgart

Wir bieten lhnen

= Eine verantwortungsvolle Fihrungsposition mit maximalen Freiheiten
= Eine spannende Aufgabe in der Sie voll und ganz aufgehen kénnen

= Moderne Arbeitsmittel und neueste Arbeitsausstattung

= Flexible Arbeitszeiten und ein attraktives Gehaltspaket

= Ein hervorragendes Betriebsklima und ein angenehmes Arbeitsumfeld
= Einen sicheren Arbeitsplatz in einem familiaren Unternehmen

= Etablierter und attraktiver Arbeitgeber mit hervorragendem Ruf

= Personliche und fachliche Weiterentwicklungsmdglichkeiten

= Ein spannender und attraktiver Wachstumsmarkt

lhre Tétigkeitsbeschreibung

= Aufsplren neuer Trends, Produkte und Lieferanten im Bereich OTC | Pharma

= Monitoring des Wettbewerbs und des Marktes

= Strategische Entwicklung neuer Marken und Produkte zugeschnitten auf die Zielgruppe
bzw. den Konsumenten

= Strategische Ressourcenplanung und Budgetverantwortung

= Kontinuierliche Entwicklung und Umsetzung von Marketingstrategien, -kampagnen sowie
Zielgruppen- und Positionierungskonzepten fir lhre Produkte mit lhrem Team

= Weiterer Aufbau Ihres Marketingteams sowie Fiihren und Entwickeln Ihrer Mitarbeiter

= Durchfiihren von Kundenbesuchen sowie Teilnahme an Kongressen und
Fachveranstaltungen

= Aktive Steuerung der Markenentwicklung durch Identifikation von Multiplikatoren und Key
Opinion Leadern

= Enge Zusammenarbeit mit dem Vertrieb inkl. der Koordination der Vertriebsaktivitaten
und Schulung der Vertriebsmitarbeiter auf Ihre Produkte

Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen

= Mehrjéhrige, nachweisbare Erfahrung im Produktmanagement | Brand-Management im
Bereich Pharmamarketing, Arzneimittel, OTC, Kosmetik, HealthCare, Lebensmittel,
Naturkost, Nahrungserganzungsmittel, Medizinprodukte, (Erste) Fiihrungserfahrung und
fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse

= Selbsténdiges und I6sungsorientiertes Handeln

= Eigeninitiative und ein hohes MaB an Verantwortungsbewusstsein

= Sehr gute Englischkenntnisse sowie Affinitat zu Social Media

= Gute Kommunikationsfahigkeit und sicheres, sympathisches Auftreten

lhre Ausbildung

= Wirtschaftswissenschaftliches Studium mit Schwerpunkt Marketing

= Marketingstudium wie Internationales Marketing, Kommunikation und PR,
Marketingmanagement oder Marketing & Sales

= Oder vergleichbare Ausbildung | Erfahrung

Arbeitsort: Siidlich von Stuttgart
Dauer: eine unbefristete Festanstellung direkt bei unserem Kunden
Termin: ab sofort oder spater



