
Elektrotechniker als Projektleiter m|w|d   

für internationale Antriebsprojekte – zentral in München

Informationen von Ihrem neuen Arbeitgeber: Wir sind ein „Hidden Champion“ mit Sitz im 
Herzen von München. Als Hersteller von berührungslosen Brems- und Antriebssystemen 
sind wir weltweit ein zuverlässiger und gefragter Partner für unsere Kunden. Unsere Systeme 
werden international in unterschiedlichen technischen Anlagen, z.B. in Achterbahnen oder in 
Transport- und Handling-Systemen eingesetzt. Als flexibles Unternehmen mit einem 
Qualitätsprodukt „Made in Germany“ und Alleinstellungsmerkmal sind wir seit über 30 Jahren 
bekannt und geschätzt.

Für die weltweite Abwicklung unserer anspruchsvollen Antriebsprojekte | -systeme sowie die 
Begleitung der Inbetriebnahme vor Ort beim Kunden suchen wir einen versierten Kollegen.

Unsere Philosophie:
Ihr Erfolg ist unser Ziel!

Die Firma m.c.s ist 
Personalberater und Headhunter.
Wir suchen Fach- und 
Führungskräfte zur langfristigen 
Festanstellung bei namhaften 
Unternehmen.

Ihre Ansprechpartnerin:

Katrin Müller
Geschäftsführung

Bewerbungen bitte per E-Mail an: 
job@mcs-personal.de.
Für einen ersten vertraulichen 
Kontakt steht Ihnen 
Frau Katrin Müller gerne mobil 
unter 0176 | 22 94 58 58 zur 
Verfügung.

Wir bieten Ihnen

▪ Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit erfolgreichen Produkten, 
langjähriger Mitarbeiterzugehörigkeit sowie hoher Wertschätzung seitens der 
Geschäftsleitung

▪ Eine Herausforderung mit viel Eigenverantwortung und Selbstständigkeit
▪ Spannende, weltweite Projekte und internationale Kunden 
▪ Ein sehr gutes Betriebsklima in einem Team, welches sich auf Augenhöhe begegnet
▪ Förderung der ständigen fachlichen Weiterentwicklung – z.B. SPS-Programmierung
▪ Verkehrsgünstig gelegen mit U- | S-Bahn, Tram sowie Mitarbeiterparkplätze vor der Tür
▪ Ein attraktives Gehaltspaket inkl. Prämiensystem, 13tem Gehalt, Gleitzeit, 

Zusatzvergütung für Auslandsreisen, u.v.m.

Ihre Tätigkeitsbeschreibung

▪ Eigenständige Abwicklung komplexer Projekte im Bereich Antriebstechnik
▪ Kundenkontakt mit Systemintegratoren sowie Endkunden, inkl. Klärung von technischen 

Details, Koordination mit den Abteilungen Auslegung und Einkauf
▪ Überprüfung von Schaltplänen sowie Erstellung von Anlagenübersichten
▪ Erstellung von Dokumentationen (technische Anleitungen)
▪ Inbetriebnahme und Anlaufbetreuung beim Kunden vor Ort (insgesamt ca. 40 % 

Außendienst, weltweit)
▪ Überprüfung bzw. Vervollständigung der Verkabelung, SPS-Programmierung mittels 

Beckhoff mit anschließendem Funktionstest und Fehlerkorrektur
▪ Übergabe an den Kunden sowie Schulung der Fachkräfte vor Ort 

Allgemeine Fähigkeiten und Voraussetzungen

▪ Mehrjährige Erfahrung in der Inbetriebnahme elektrischer Anlagen 
▪ Kenntnisse im Bereich der SPS-Programmierung, z.B. mit S7 TIA Portal oder Beckhoff 

wünschenswert
▪ (Erste) Erfahrung mit Bussystemen, Umrichtertechnik, Sensorik von Vorteil
▪ Verhandlungssichere Deutsch- und mindestens gute Englischkenntnisse
▪ Reisebereitschaft (ca. 40 % internationaler Außendienst)

m.c.s Personalberatung GmbH
Haunstetter Str. 112 
86161 Augsburg 
Tel. + 49 (0)821 66 00 999 0 
Fax + 49 (0)821 66 00 999 15
www.mcs-personal.de 
info@mcs-personal.de

Ihre Ausbildung

▪ Bachelor Elektrotechnik, Mechatronik, Automatisierungstechnik
▪ Elektrotechniker, Techniker Elektrotechnik | Elektronik, Automatisierungstechniker, 

SPS-Techniker, SPS-Fachkraft, SPS-Programmierer
▪ Elektromeister, Meister Elektrotechnik
▪ Oder vergleichbare Berufsausbildung | Erfahrung

Firmensitz: München - Westend
Dauer: eine unbefristete Festanstellung direkt beim Kunden
Termin: ab sofort oder später


