Informationen von Ihrem neuen Arbeitgeber: Wir sind ein ,Hidden Champion® mit Sitz im

Herzen von Miinchen. Als Hersteller von berlGihrungslosen Brems- und Antriebssystemen
mana g emen t sind wir weltweit ein zuverlassiger und gefragter Partner fir unsere Kunden. Unsere Systeme
; werden international in unterschiedlichen technischen Anlagen, z.B. in Achterbahnen oder in
concept I service Transport- und Handling-Systemen eingesetzt. Als flexibles Unternehmen mit einem
Qualitatsprodukt ,Made in Germany*“ und Alleinstellungsmerkmal sind wir seit Gber 30 Jahren

Personalberatung GmbH ~ bekanntund geschatzt.

Fir die weltweite Abwicklung unserer anspruchsvollen Antriebsprojekte | -systeme sowie die
Begleitung der Inbetriebnahme vor Ort beim Kunden suchen wir einen versierten Kollegen.

Elektrotechniker als Projektleiter m|w|d

fur internationale Antriebsprojekte — zentral in Miinchen

Unsere Philosophie:

lhr Erfolg ist unser Ziel! WAL

= Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit erfolgreichen Produkten,
langjahriger Mitarbeiterzugehérigkeit sowie hoher Wertschatzung seitens der
Geschaftsleitung

Eine Herausforderung mit viel Eigenverantwortung und Selbststandigkeit

Spannende, weltweite Projekte und internationale Kunden

Ein sehr gutes Betriebsklima in einem Team, welches sich auf Augenhéhe begegnet
Férderung der sténdigen fachlichen Weiterentwicklung — z.B. SPS-Programmierung
Verkehrsglnstig gelegen mit U- | S-Bahn, Tram sowie Mitarbeiterparkplatze vor der Tur
Ein attraktives Gehaltspaket inkl. Pramiensystem, 13tem Gehalt, Gleitzeit,
ZusatzvergUtung fir Auslandsreisen, u.v.m.

lhre Tatigkeitsbeschreibung

= Eigenstandige Abwicklung komplexer Projekte im Bereich Antriebstechnik

= Kundenkontakt mit Systemintegratoren sowie Endkunden, inkl. KI&rung von technischen
Details, Koordination mit den Abteilungen Auslegung und Einkauf

= Uberpriifung von Schaltpldnen sowie Erstellung von Anlageniibersichten

= Erstellung von Dokumentationen (technische Anleitungen)

= |nbetriebnahme und Anlaufbetreuung beim Kunden vor Ort (insgesamt ca. 40 %
AuBendienst, weltweit)

= Uberprifung bzw. Vervollstandigung der Verkabelung, SPS-Programmierung mittels
Beckhoff mit anschlieBendem Funktionstest und Fehlerkorrektur

= Ubergabe an den Kunden sowie Schulung der Fachkréfte vor Ort

Die Firma m.c.s ist
Personalberater und Headhunter.
Wir suchen Fach- und
FUhrungskréafte zur langfristigen
Festanstellung bei namhaften
Unternehmen.

lhre Ansprechpartnerin:

Katrin Miiller
Geschaftsfihrung
Bewerbungen bitte per E-Mail an: = Mehrjahrige Erfahrung in der Inbetriebnahme elektrischer Anlagen
]ob@mcs-personal.de._ = Kenntnisse im Bereich der SPS-Programmierung, z.B. mit S7 TIA Portal oder Beckhoff
Fir einen ersten vertraulichen wiinschenswert
Kontakt steht Ihnen ) = (Erste) Erfahrung mit Bussystemen, Umrichtertechnik, Sensorik von Vorteil
Frau Katrin Muller gerne mobil = Verhandlungssichere Deutsch- und mindestens gute Englischkenntnisse
unter 0176 | 22 94 58 58 zur = Reisebereitschaft (ca. 40 % internationaler AuBendienst)
Verfugung.
lhre Ausbildung
m.c.s Personalberatung GmbH
Haunstetter Str. 112 = Bachelor Elektrotechnik, Mechatronik, Automatisierungstechnik
86161 Augsburg = Elektrotechniker, Techniker Elektrotechnik | Elektronik, Automatisierungstechniker,
Tel. + 49 (0)821 66 00 999 0 SPS-Techniker, SPS-Fachkraft, SPS-Programmierer
Fax + 49 (0)821 66 00 999 15 = Elektromeister, Meister Elektrotechnik
www.mcs-personal.de = QOder vergleichbare Berufsausbildung | Erfahrung
info@mcs-personal.de
Top BEEEX]
oy ==
Firmensitz: Miinchen - Westend
Dauer: eine unbefristete Festanstellung direkt beim Kunden

m Termin: ab sofort oder spater

Personalberater




